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Rozdzial 1
Nazwa szkoly i postanowienia ogélne

81

Niniejszy Statut zostal opracowany na podstawie:

1.
2.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.59)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r, Przepisy wprowadzajace ustaweg — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz.60)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 oraz
z 2017 r. poz.60)

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526
ze zmianami)

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad
techniki prawodawczej (Dz. U. Nr 100, poz. 908)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty ( Dz. U. 1991 Nr 95, poz. 425 )
Ustawa z dnia 12 maja 2022 r, o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. 2022 r. poz.1116)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 22 lipca 2022r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w publicznych szkotach i placowkach §23a

§2

1. Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Wojska Polskiego w Nowym Dworze Mazowieckim, zwane

dalej szkota, jest publiczng czteroletnig szkola ponadpodstawowa.

2. (skreslony)

3. Liceum Ogolnoksztatcace im. Wojska Polskiego ma swojg siedzibe przy ulicy Chemikowl w

Nowym Dworze Mazowieckim.
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§3

1. Organem prowadzacym szkote jest Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Mazowieckim,

05-100 Nowy Dwér Mazowiecki, ul. Ignacego Paderewskiego 1b.

2. Nadzor pedagogiczny nad szkolta sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty,
00-024 Warszawa, Aleje Jerozolimskie 32.
§4
1.Szkota prowadzi dziennik lekcyjny w formie wytacznie elektronicznej, a arkusze ocen

w formie papierowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota posiada wilasny sztandar.

3. Szkota posiada wlasng strong¢ internetowa oraz konto na portalu spotecznosciowym

Facebook.

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

85

1. Ksztalcenie w szkole ma na celu:

1) przekazywanie aktualnej wiedzy z nauczanych przedmiotow w zakresie okre§lonym
programem nauczania,

2) zintegrowanie wiedzy migdzy poszczegélnymi przedmiotami i laczenie jej
Z doswiadczeniami zycia codziennego,

3) wyrabianie umiejetnosci postugiwania si¢ zdobyta wiedzg dla zrozumienia otaczajacego
Swiata,

4) rozbudzanie i zaspakajanie ciekawosci poznawczej,

5) przygotowanie podstaw do dalszego samoksztalcenia,

6) upowszechnianie wsérdod uczniow wiedzy o zasadach zrownowazonego rozwoju oraz
ksztaltowanie postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej

i globalnej,
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7) upowszechnianie wérod uczniow wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania oraz
przeciwdziataniu marnowaniu Zzywnosci,

8) upowszechnianie wérdd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wlasciwych
postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-
komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych,

9) ksztaltowanie u uCzniOW umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi,

10) upowszechnienie wiedzy eckologicznej, ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec

problemow ochrony §rodowiska naturalnego.

§6

1. Cele wychowania to w szczegodlnosci:

1) przygotowanie uczniéw do prawidtowego dziatania w spoteczenstwie i rodzinie,

2) wyrabianie odpowiedzialnosci za siebie i innych,

3) ksztaltowanie aktywnej i madrej postawy patriotyczne;j,

4) wyrabianie wrazliwos$ci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej uczniow, ich sprawnosci
fizycznej, a takze nawykow dbania o wlasny rozwoj fizyczny, zdrowie, higiene psychiczna,
racjonalny wypoczynek 1 wlasciwg organizacj¢ czasu wolnego,

5) ksztaltowanie prawosci charakteru, poszanowania norm spotecznych oraz godnosci wlasne;j
osoby 1 drugiego czlowieka, a takze wrazliwosci, zyczliwosci, rzetelnosci
i odpowiedzialnosci,

6) ksztattowanie przekonania o podmiotowym i spotecznym charakterze egzystencji cztowieka
oraz pozytywne] motywacji do nauki, pracy i osobistego uczestnictwa w zyciu szkoty,
lokalnego srodowiska 1 catego spoteczenstwa,

7) uczestniczenie w zyciu intelektualnym i kulturalnym szkoty i $rodowiska oraz rozwijanie

samorzadnej dziatalnosci organizacji uczniowskich.

§7
1. Szkota realizuje statutowe cele 1 zadania we wspolpracy z rodzicami, zwigzkami

zawodowymi dzialajacymi na terenie szkoty, organizacjami i instytucjami naukowymi,

6
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kulturalnymi i gospodarczymi lokalnego srodowiska, tworzac optymalne warunki osiggania

wysokich efektow swojej dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.

. Statutowe cele i zadania szkoly realizuja nauczyciele wraz z uczniami w procesie dziatalno$ci

lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej.

. Szkota organizuje nauke religii i/ lub etyki na zyczenie rodzicow, badz petnoletnich uczniow.

Powyzsza decyzja wyrazona w formie pisemnego oswiadczenia jest wigzaca, ale w kazdym

momencie moze by¢ zmieniona.

. Szkota organizuje nauk¢ przedmiotu edukacja zdrowotna dla wszystkich uczniow, ktorzy nie

zglosili rezygnacji z udziatu w tych zajeciach do 25 wrze$nia danego roku szkolnego.

. Szkota uczestniczy, w ramach posiadanych mozliwosci, w europejskich projektach

edukacyjnych.

Szkota sprawuje indywidualng opieke nad uczniami, a zwlaszcza:

1) tworzy warunki dla rozwoju intelektualnego i fizycznego uczniéw uzdolnionych przez

organizowanie kot zainteresowan, pomoc w przygotowaniu do olimpiad przedmiotowych,
spartakiad sportowych, organizowanie spotkan z ciekawymi ludZzmi oraz umozliwia

realizowanie indywidualnych i autorskich programéw nauczania,

2) organizuje pomoc uczniom, ktorych spotykaja niepowodzenia szkolne (indywidualizacja

nauczania, konsultacje), nieodptatne dla uczniow kota zainteresowan i zajgcia wyrdwnawcze
(odptatnos$¢ za konsultacje 1 kota zainteresowan w przypadku braku srodkow z budzetu

pokrywa w miar¢ mozliwosci rada rodzicow),

3) pomaga uczniom klas | w adaptacji do nowych warunkow,

4) zapewnia pomoc psychologiczno - pedagogiczng wychowawcow, pedagoga i psychologa,

a w razie koniecznoS$ci kieruje ucznia do poradni psychologiczno — pedagogicznej lub

do innych specjalistow.
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Bezpieczenstwo uczniow w szkole i poza nia

§8

Szkota otacza szczeg6élng troskg uczniow, dba o ich bezpieczenstwo w czasie zajec

lekcyjnych, pozalekcyjnych, w czasie zaje¢ poza terenem szkoly oraz w czasie przerw migdzy

zajegciami.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

2.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ edukacyjnych. Sprawdza
liste¢ obecnosci ucznidéw na kazdej lekcji i odnotowuje stan faktyczny w dzienniku
lekcyjnym.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad klasa przejmie w tym czasie inny
pracownik szkoty.

Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewnié
mu odpowiedniej opieki.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoty, wychowaweca klasy lub nauczyciel
danych zaj¢¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow.

W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy zlego samopoczucia ucznia lub uczen sam
zgtosi taki fakt, nauczyciel kieruje go do pielegniarki szkolnej 1 powiadamia rodzicow
ucznia.

W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i Zyciu ucznia nauczyciel niezwlocznie wzywa

pomoc lekarska.

Szkota zapewnia swoim uczniom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu oraz pracy

W czasie zaj¢¢ poprzez:

1) zapoznanie uczniow z regulaminami poszczegélnych pracowni,

2) egzekwowanie przestrzegania tych regulaminow,

3) zapewnienie, zgodnie z przepisami, opieki nad uczniami w czasie wycieczek szkolnych,

4) pelienie dyzurow nauczycielskich w czasie przerw,

5) planowanie tygodniowego rozkladu zaje¢ zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej

ucznia i nauczyciela.
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7)

1)
2)
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wprowadzenie w szkole monitoringu wizyjnego w celu zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom, pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajgcym na terenie szkoty
oraz zabezpieczenia budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

w szkole stosuje si¢ szczegdlne $rodki ochrony matoletnich okreslone w ,,Standardach
ochrony matoletnich w Liceum Ogdlnoksztatcacym im Wojska Polskiego w Nowym Dworze
Mazowieckim”. Naczelng zasadg wszelkich dziatan podejmowanych przez pracownikow
Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Wojska Polskiego jest dziatalnie dla dobra dziecka i w jego

najlepszym interesie.

§9
Szkota realizuje szkolny program wychowawczo-profilaktyczny ktéry obejmuje:
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,
szkota jako srodowisko wychowawcze ma za zadanie wspomagaé ucznidow w osigganiu
wszechstronnego rozwoju, ksztattowaé postawy prospoteczne, umozliwia¢ korygowanie
deficytéow w celu optymalizacji osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow oraz zapobiegac

zagrozeniom poprzez profilaktyke i wsparcie uczniow w trudnych sytuacjach.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, jest ustalany przez rade rodzicow

W porozumieniu z radg pedagogiczna.

. Program wychowawczo-profilaktyczny uzupetniany jest o tresci zgodne z priorytetami MEN

1 Mazowieckiego Kuratora O$wiaty na dany rok szkolny.

. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia

programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

. Za realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego odpowiedzialni

sa Wszyscy nauczyciele, a w szczegdlnosci pedagog, psycholog i wychowawcy

poszczegbdlnych oddziatdw.


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-09-2019&qplikid=4186#P4186A7
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Zasady udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej

§10

1. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

i nieodptatne.

2. Uczen moze by¢ objety taka pomocg z inicjatywy: rodzica, nauczyciela, dyrektora, poradni

psychologiczno — pedagogicznej, pracownika socjalnego, kuratora sgdowego lub samego

siebie.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

diagnozowaniu $rodowiska ucznia,

rozpoznawaniu mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia,

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,
prowadzeniu edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsrdod ucznidéw, nauczycieli
i rodzicow,

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne
ucznia,

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych przez nich programOw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom,

wspieraniu nauczycieli i rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

10) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

10



STATUT LO im. Wojska Polskiego w Nowym Dworze Mazowieckim

11) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub

opiniach poradni psychologiczno-pedagogicznych.

4. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,

3) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowej,

4) zaje¢ rozwijajacych umiejetnos¢ uczenia sig,

5) warsztatow,

6) porad i konsultacji.

Rozdzial 3

Organy szkoly oraz ich kompetencje

§11
1. Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoty
2) rada pedagogiczna
3) rada rodzicéw
4) samorzad uczniowski
Dyrektor szkoly
§12

1. Szkotg kieruje osoba, ktorej organ prowadzacy powierzyt stanowisko dyrektora.

2. Dyrektor szkoty w szczeg6lnosci:
1) kieruje dziatalnos$cia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

11
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3) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podj¢te w ramach jej kompetencji stanowigcych,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez radg
rodzicow 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjng, finansowg 1 gospodarcza obstuge szkoty,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdlnych,

8) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza  lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

10)  odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

11)  wspdlpracuje z pielegniarka, lekarzem dentysta sprawujacymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad uczniami, w tym udost¢pnia imi¢, nazwisko i PESEL ucznia celem wlasciwe;j

realizacji tej opieki.

3. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly rady

pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

4. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli oraz
pracownikow niebgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczego6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawania nagréod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow,
W sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych

pracownikow szkoty.

12
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5. Dyrektor szkoty wykonuje swoje zadania, wspotpracujac z radg pedagogiczng, radg rodzicow,
rodzicami i samorzadem uczniowskim.

6. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

Rada pedagogiczna
§13
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych

zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole.

3. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw shuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie
z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny ( Dz. U. z 2017r. poz. 2204 oraz z 2018r. poz. 20,
3051 663).

4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw o terminie i porzadku zebrania,

zgodnie z regulaminem rady.

6. Zebrania rady pedagogicznej s3 protokotowane przez jednego z dwodch protokolantéw

wybieranych na kazdy rok szkolny.

7. Protokot sporzadza si¢ w ciggu 7 dni od zebrania rady pedagogiczne;.

8. Protokoty z zebrania rady pedagogicznej sa sporzadzane komputerowo, a na koniec danego

roku szkolnego tworzona jest ksiega protokotow w wersji papierowe;.

9. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, pod
koniec pierwszego poélrocza 1 po =zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno -

13
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wychowawczych w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw oraz w terminach

ustalonych na kazdy rok szkolny.

10. Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo co

najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

11. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy W roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty.

12. Rada pedagogiczna powoluje, w zalezno$ci od potrzeb, state lub dorazne komisje,

dziatalnos¢ ktorych dotyczy aktualnych probleméw szkoty

13. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezg:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade¢ rodzicow,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw,

3) podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez rad¢ rodzicow

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

14. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosbw w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

15. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych mowa w ust.13, niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzdér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasi¢gni¢ciu opinii organu prowadzacego szkote.

Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

14
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16. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) powierzenie stanowiska wicedyrektora.

17. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i uchwala podczas

zebrania.

18. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

1) W przypadku okreslonym w ust.18, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomic o jego wyniku rade pedagogiczng

w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

19. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

20. Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste

ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Rada rodzicéw
814

1. W szkole dziata rada rodzicoéw, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
2. W sktad rady rodzicow wchodza - po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidow danego oddziatu.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
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3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny

ze statutem szkoty.

4. W regulaminie rada rodzicow okresla w szczegodlnosci:

1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady,

2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicow i rad oddziatowych.

5. Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami

we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczoprofilaktycznego
szkoty obejmujacego wszystkie treSci 1 dzialania o charakterze profilaktyczno -
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,

3) (skreslony)

7. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 3.

8. Fundusze, o ktorych mowa w ust. 7, sa przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym
rady rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania
funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie

udzielone przez rade¢ rodzicow.

Samorzad uczniowski

§15

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie liceum.
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3. Zasady wybierania i dzialania organ6w samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogo6t
ucznidow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej, dyrektorowi, radzie rodzicow wnioski i
opinie  we wszystkich sprawach szkoly, w szczegélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wilasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

6. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegoOlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktyczne;,

wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Zasady wspoldzialania organow szkoly oraz sposob rozwiazywania sporow mi¢dzy nimi

§16
1. Kazdy organ planuje swojg dziatalnos$¢ na rok szkolny. Plany dziatania powinny by¢
uchwalane nie po6zniej niz do potowy wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sa

dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.
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2. Kazdy organ szkoty, po analizie planow dziatania pozostatych organow, moze wiaczy¢
si¢ do rozwiazywania konkretnych problemow szkoty, proponujac swoja opinig lub stanowisko

w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

3. Organy szkoty moga =zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania

przedstawicieli innych organow w celu wymiany informacji i pogladow.

4, Uchwaty organdéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji

stanowigcych sg jawne.

5. W przypadku sporu migdzy organami dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek

ktéregos z organdw, bedacego strong sporu.

6. Spory kompetencyjne mi¢dzy organami szkoly rozstrzyga komisja statutowa, w sktad
ktérej wehodzi jeden przedstawiciel kazdego organu. Organy kolegialne wybieraja swojego
przedstawiciela do komisji, dyrektor szkoly, jako organ jednoosobowy wyznacza swego
przedstawiciela. Komisja jest powotywana w sytuacji zaistnienia sporu. Komisja statutowa
wydaje swe rozstrzygnigcia w drodze uchwaly podjetej zwykla wigkszoscig glosow, przy

obecnosci wszystkich jej cztonkdw. Jej rozstrzygnigcia sa ostateczne.

Rozdzial 4

Organizacja pracy szkoly

§17
1. Szkota jest jednostka feryjna. Termin rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno —

wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne

przepisy.

2. Dyrektor w terminie do 30 wrzes$nia publikuje na stronie internetowej szkoty kalendarz

roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.
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3. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat uczniow, ktorzy uczg si¢
wszystkich przedmiotow obowigzkowych okre$lanych planem i programem nauczania danej

klasy.

4, Podstawowymi formami organizacyjnej dziatalnosci liceum zapewniajacymi realizacje

statutowych celow i1 zadan s3:

1) obowigzkowe zajecia lekcyjne, ktorych tygodniowy wymiar okre$la plan nauczania
obowigzujacy dla danego oddziatu,

2) w miar¢ mozliwo$ci kadrowych i finansowych szkoty dodatkowe zajecia edukacyjne stuzgce
poglebianiu wiedzy 1 umiejetnosci uczniéw oraz rozwijaniu ich zainteresowan, uzdolnien,
samodzielnosci i aktywnoscl,

3) zajecia wyrownawcze i korekcyjno-kompensacyjne dla uczniéw majacych trudnosci w nauce
i ucznidéw z zaburzeniami rozwojowymi,

4) zajecia religii lub etyki.

5. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.

6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a przerwa mi¢dzylekcyjna 5 minut, 10 minut lub 15

minut ( przerwa $niadaniowa ).

1. Dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych zaje¢ ( dwugodzinnych ) dla oddziatu lub
grupy migdzyoddzialowej w wymiarze wynikajagcym z ramowego planu nauczania, ustalonego

dla danej klasy w cyklu ksztatcenia.

8. Zajecia z jezykow obcych prowadzi si¢ w grupach do 24 osob. Uwzglednia si¢ poziom

umiejetnosci jezykowych uczniow.

9. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane takze w  zespolach

mig¢dzyoddzialowych z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.
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10. W oddziatach liczacych wigcej niz 30 0osdb uczniowie sg dzieleni na grupy na zajeciach
edukacyjnych, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych, z przedmiotéw: biologia, fizyka, chemia, edukacja dla bezpieczenstwa.

Liczba zaj¢¢ dzielonych na grupy nie moze przekracza¢ 50% wszystkich godzin.

11. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie wiecej niz 26
uczniow. W przypadku matej liczby dziewczat lub chlopcoéw tworzy si¢ grupy klasowe lub

migdzyoddziatowe.

12.  Zajecia z informatyki prowadzi si¢ w grupach umozliwiajacych efektywna realizacje
programu nauczania. Liczba uczniow w grupie nie moze by¢ wicksza niz liczba komputerow

W pracowni.

13.  (skreslony)

14.  Zajecia stacjonarne w szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony w razie wystgpienia na
danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych
2) temperatury zewngetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych prowadzone sa
zajgcia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt 1 — 3
15. W przypadku zawieszenia zajec¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje

dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

16.  Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ realizowane sg z
wykorzystaniem platformy Teams skonfigurowanej z dziennikiem elektronicznym z firmy
VULCAN.

17. O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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18.  Uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwo$ci psychofizyczne uczniow podczas
zaja¢ z wykorzystaniem metod i techni ksztatcenia na odleglos$¢, szkota zapewnia uczniom i
rodzicom indywidualne konsultacje z nauczycielem prowadzacym — zgodnie z wytycznymi

Ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania okreslonymi w drodze rozporzadzenia.

19. Dyrektor, na wniosek rodzicéw lub ucznia petnoletniego, w porozumieniu z organem
prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odlegltos¢.

20.  Uczniowi, ktory uczeszczat do szkoty przed przyjeciem do podmiotu leczniczego, w
ktérym nie zorganizowano szkoly specjalnej, na wniosek rodzicow, a w przypadku uczniéw
pelnoletnich — tych uczniow dyrektor szkoty, w porozumieniu z kierownikiem tego podmiotu i
organem prowadzacym szkotg, umozliwia realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
1) Zajgcia organizuje si¢ uczniowi odpowiednio do wskazan lekarza prowadzacego
leczenie ucznia,
2) dyrektor szkoly do ktérej uczen uczeszczal przed przyjeciem do podmiotu
leczniczego, w ktérym nie zorganizowano szkoly specjalnej, na wniosek nauczyciela,
kierownika podmiotu leczniczego lub upowaznionego lekarza, moze — ze wzglgdu na
stan zdrowia ucznia zezwoli¢ na:
a) odstgpienie od niektorych tresci nauczania obowigzkowych zajec
edukacyjnych,
b) zmniejszenie liczby godzin zaje¢ edukacyjnych
C) odstapienie od udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych ma czas wskazany
przez lekarza
3) w przypadku ucznia przebywajacego w podmiocie leczniczym krocej niz 9 dni
dyrektor szkoly moze odstapi¢ od organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod 1i

technik ksztalcenia na odleglo$¢.

21. W szkole uczen ma mozliwo$¢ realizowania indywidualnego toku nauki lub

indywidualnego programu nauki. Realizacja takiego nauczania jest organizowana zgodnie z
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obowigzujgcymi aktami prawnymi regulujagcymi prace szkoty oraz opracowanymi na ich

podstawie szkolonymi procedurami.

Organizacja i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami

§18

1.Wspotpraca szkoty z rodzicami polega na:

1)

2)

3)

4)

5)

organizacji zebran poszczeg6lnych oddziatow wedlug wczesniej przedstawionego
harmonogramu,

prowadzeniu dni otwartych dla rodzicéw, w trakcie ktorych rodzice moga uzyskaé
informacje na temat osiagnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem sposob dalszej
pracy z dzieckiem, uzyska¢ wsparcie pedagogiczne i psychologiczne,

wiaczaniu rodzicéw w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
udzielaniu rodzicom biezacych informacji na temat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego,

umozliwieniu rodzicom wgladu w dokumentacje dotyczacg ich dziecka.

2. Rodzice maja prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami, w duchu tolerancji
I zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy,
narodowosci, wyznania, ptci oraz pozycji ekonomicznej,

dostepu do informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole,
wplywania na polityke oSwiatowg realizowang w szkole za posrednictwem rady
rodzicow,

informacji o mozliwosci uzyskania pomocy materialnej ze strony wtadz publicznych, w
przypadku trudnosci finansowych,

zapoznania si¢ z obowigzujagcymi w szkole dokumentami,

pomocy psychologiczno- pedagogicznej na terenie szkoty,

bezptatnego korzystania z dziennika elektronicznego. Po uzyskaniu dostepu do e —

dziennika rodzice powinni odczytywaé e — maile ze szkoly.
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Organizacja wspoldzialania z poradnia
psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi instytucjami dzialajacymi

na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

§19
1. Szkota prowadzi statg wspotprace z poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Nowym
Dworze Mazowieckim, poradniami specjalistycznymi oraz z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie i Osrodkiem Pomocy Spotecznej. Celem wspodltpracy z instytucjami dzialajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy jest:
1)wspomaganie rozwoju i efektywnosci uczenia si¢ mtodziezy,
2) udzielanie uczniom, ich rodzicom, opiekunom, nauczycielom, wychowawcom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej,

3)monitorowanie sytuacji wychowawczej i rodzinnej uczniéw.

Opieka zdrowotna
§20
1. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami, ktéra obejmuje:
1) profilaktyczng opieke zdrowotna,
2) promocje zdrowia.
3) (skreslony)

2. Profilaktyczna opieka zdrowotna jest sprawowana nad uczniami do ukonczenia 19 roku
zycia, a w przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

— do ukonczenia szkoty ponadpodstawowe;.
3. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrong zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej,

2) ksztaltowanie u uczniéw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie.
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4. Cele sa realizowane poprzez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
chorob, w tym chorob zakaznych,

2) wczesne wykrywanie problemow zdrowotnych i czynnikow ryzyka,

3) edukacje zdrowotng i promocje zdrowia, w tym aktywno$ci fizycznej i sportu oraz
prawidtowego zywienia,

4) udzielanie pierwszej pomocy w rozumieniu art. 3 pkt 7 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r 0

Panstwowym Ratownictwie Medycznym.

5. Profilaktyczng opiekg zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuje pielegniarka srodowiska
nauczania i wychowania

6. (skreslony)

7. (skreslony)

8. (skreslony)

9. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspoOtpracy z rodzicami oraz
petoletnimi uczniami.

10. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicow oraz pelnoletni uczniowie na pierwszych

zajeciach z wychowawca w nowym roku szkolnym uzyskuja informacje o zakresie opieki

zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu, zlozonego w formie pisemnej do

swiadczeniodawcy realizujacego opieke.

11. (skreslony)

12. Podmiotami zapewniajacymi warunki organizacyjne opieki zdrowotnej nad uczniami s3:

1) dyrektor szkoty,

2) organ prowadzacy szkolg.

§21

1. Pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania wspotpracuje z dyrektorem szkoty,

nauczycielami, pedagogiem i psychologiem szkolnym.

2. Wspdlpraca, o ktorej mowa w ust. 1, polega na podejmowaniu wspdlnych dziatan w zakresie
edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz

rozpoznanych czynnikow ryzyka dla zdrowia uczniow szkoty.
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3. Na wniosek dyrektora szkotly pielggniarka srodowiska nauczania i wychowania przedstawia
zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniow na zebraniach rady

pedagogicznej, z zachowaniem prawa do tajemnicy o stanie zdrowia uczniow.

4, Zadaniami pielegniarki szkolnej sa:

1) przestrzeganie prawa ucznia do informacji, prywatnosci, intymnos$ci i poszanowania
godnosci osobistej oraz zachowania tajemnicy zawodowej zgodnie z prawami pacjenta,

2) poradnictwo czynne dla uczniéw z problemami zdrowotnymi, szkolnymi i spotecznymi,
3) prowadzenie edukacji zdrowotnej uczniéw i rodzicow oraz uczestnictwo w szkolnych
programach profilaktyki i promocji zdrowia,

4) udzielanie uczniom i pracownikom szkoty pomocy medycznej w urazach i naglych

zachorowaniach.

5. (skreslony)

6. Miejscem realizacji $wiadczen przez pielggniarke srodowiska nauczania i wychowania jest
gabinet profilaktyki zdrowotnej, a w przypadku realizacji §wiadczen stomatologicznych
realizowanych przez lekarza dentyste — gabinet stomatologiczny poza szkota.

7.Sprawowanie opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepetnosprawnymi wymaga
pisemnej zgody rodzicéw albo petnoletnich uczniow.

8.Zgode wyraza si¢ przed objgciem ucznia opieka.

9.W celu zapewnienia wlasciwej opieki nad wuczniami przewlekle chorymi lub
niepetnosprawnymi w szkole pielggniarka srodowiska nauczania i wychowania wspolpracuje z
lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, rodzicami, petnoletnimi uczniami oraz dyrektorem i
pracownikami szkoty.

10.  Wspotpraca obejmuje wspdlne okreslenie sposobu opieki nad uczniem dostosowanego
do stanu zdrowia ucznia w sytuacji koniecznosci podawania lekow oraz wykonywania innych
czynnos$ci podczas pobytu ucznia w szkole.

11. Podawanie lekoéw lub wykonywanie innych czynnosci podczas pobytu ucznia w szkole

przez pracownikow szkoty moze odbywac si¢ wytacznie za ich pisemng zgoda.
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Rozdzial 5

Zadania nauczycieli i innvch pracownikow szkoly

Nauczyciele
§22
1.Nauczyciel obowigzany jest:
1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz

podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza,

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju
osobowego,
3) ksztalci¢ 1 wychowywa¢ uczniow w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla

kazdego cztowieka,

4) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea

demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow,

5) systematycznie 1 rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia kazdego typu zajec

lekcyjnych i pozalekcyjnych, realizowac je zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec¢ 1 zasadami

wspotczesnej dydaktyki,

6) rozwija¢ u ucznidow wizj¢ doskonalszego $wiata, ukazywa¢ mozliwosci, perspektywy
i konieczno$¢ postepu spotecznego,

7) akcentowa¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych wartosci humanistyczne, moralne
I estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia swiadomy wybor celéw i drog zyciowych,
wskazywac na spoleczng uzyteczno$¢ przekazywanej wiedzy dla dobra cztowieka,

8) wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogélnodostgpnych srodkow informacji.

2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezg ponadto:

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy,

2) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie bhp organizowanych przez szkote,

3) przestrzeganie zapisow statutowych,

4) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w os$wiacie,
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5) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidbw regulaminu w poszczegdlnych

klasopracowniach oraz na terenie szkoty,

6) uzywanie na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych,

7) kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdych zajgciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

8) pelnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,

9) dbanie o poprawnos¢ jezykowg wiasng i uczniow,

10) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkotg kryteriami,

11) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych,

12) wzbogacanie warsztatu pracy oraz dbanie o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny,

13) stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng, studentom i
stuchaczom zaktadoéw ksztatcenia nauczycieli,

14) aktywne uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej szkoty,

15) stosowanie nowatorskich metod pracy i programOw nauczania,

16) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddzialywan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

17) rzetelne przygotowywanie ucznidéw do olimpiad przedmiotowych, zawoddw sportowych i
innych konkursow,

18) udzielanie rzetelnych informacji o postgpach ucznia, jego niedociggni¢ciach oraz
zachowaniu,

19) wnioskowanie o pomoc psychologiczng i zdrowotna uczniom, ktérzy takiej pomocy
potrzebuja.

Zespoly nauczycieli

§23

1. W celu wymiany do$wiadczen oraz monitorowania pracy szkoty tworzy si¢ nast¢pujace
zespoty nauczycieli, ktore w ramach swojej pracy realizujg zadania statutowe szkoty:
1) zespot wychowawczy,
2) zespoty przedmiotowe:
a) nauczycieli jezyka polskiego,
b) nauczycieli historii i wiedzy o spoteczenstwie,
C) nauczycieli jezykdéw obcych,
d) nauczycieli matematyki, fizyki, informatyki,
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e) nauczycieli przedmiotow przyrodniczych,
f) nauczycieli wychowania fizycznego,
3) zesp6t do spraw promocji szkoty.
2. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy powoltywany przez dyrektora szkoty.
3. Dyrektor moze tworzy¢ inne zespoty, zgodnie z potrzebami szkoty.
4. Zespoty pracuja w oparciu o zatozenia zawarte w planie pracy szkoty.
5. Spotkania zespoléw odbywaja si¢ w miarg potrzeb.
6. Zespoty, nie pdzniej niz do potlowy wrzesnia, opracowuja zatozenia do pracy na dany rok i
zapoznaja z nimi rade pedagogiczna.
7. Po zakonczonych zajeciach w danym roku szkolnym, na radzie podsumowujacej rok

szkolny, zespoty przedstawiajg sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci oraz wnioski do dalszej

pracy.
Nauczyciel wychowawca
8§24

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a

w szczegblnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwodj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie spotecznej dziatalnosci uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzanie konfliktow w zespole uczniow oraz

pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka, planuje i organizuje wspoélnie z uczniami
11ich rodzicami r6zne formy zycia zespotowego rozwijajace poszczegdlnych wychowankow,
ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

2) wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, pedagogiem i psychologiem szkolnym,
uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniow, a takze
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidéw
szczegolnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

28



STATUT LO im. Wojska Polskiego w Nowym Dworze Mazowieckim

3) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci,

) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

4) wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng 1 innymi specjalistami

swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych

oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien uczniow,

5) udziela rodzicom informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia ich
dzieci,

6) prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania dotyczaca jego oddziatu.

3. Rodzice maja mozliwo$¢ kontaktu z wychowawcg oraz wszystkimi nauczycielami uczacymi
w danej klasie podczas dni otwartych 1 wywiadéwek. Terminy wszystkich spotkan sa podane

rodzicom na pierwszym spotkaniu we wrzesniu.

Pedagog i psycholog szkolny
§25

Do zadan pedagoga i psychologa w szkole naleza w szczego6lnosci:

1. Prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia 1 jego

uczestnictwo w zyciu szkoty.

2. Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo

ucznia w zyciu szkoty.

3. Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb, organizowanie jej i koordynowanie.
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Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw miodziezy.
Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym 1

pozaszkolnym ucznidw.

Inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw.

Prowadzenie zaje¢ terapeutycznych — trening umiejetnosci spotecznych.

Udzial w opracowywaniu programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty.

Podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego w stosunku do uczniow z udzialem rodzicow

i wychowawcow.

Wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji programu wychowawczo -

profilaktycznego.

Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Wspotpraca z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczng w Nowym Dworze
Mazowieckim w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom

oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach.

Wspotpraca we wszystkich sprawach z nauczycielami, rodzicami, pielegniarka szkolna,

organami szkoty oraz instytucjami pozaszkolnymi.

Przedstawienie rocznego planu pracy ( na poczatku wrzesnia ).

Wykonywanie innych polecen dyrektora szkoty.
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17. Prawo do uzywania pieczatki osobowej z tytutem psycholog lub pedagog, podpisywania
pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem zadan 1 kompetencji oraz z

upowaznieniem dyrektora szkoty.

§ 25a
Do zadan pedagoga specjalnego w szkole naleza:
1. Wspoélpraca z nauczyciclami, wychowawcami lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w
1) rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty,
2) prowadzeniu badan i dziatalnosci diagnostycznych zwigzanych z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia ich
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu w szkole,
3) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
4) okreslaniu niezb¢dnych do nauki warunkow, srodkéw dydaktycznych, w
tym  wykorzystujacych  technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw.
2. Wspotpraca z zespotami nauczycielskimi w zakresie opracowania 1 realizacji
indywidualnego  programu  edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w tym zapewnienie mu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
3. Wspieraniu nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:
1) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu i uczestniczeniu w zyciu szkoty.
2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem
3) dostosowanie sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci

psychofizycznych,
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4) doborze metod, form ksztalcenia i $rodkéw dydaktycznych dla potrzeb
uczniow.

4. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom.
5. Wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, np. Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng w Nowym Dworze Mazowieckim w zakresie konsultacji
metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz z zakresie specjalistycznej diagnozy w
indywidualnych przypadkach.
6. Przedstawienie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli w zakresie dzialan okre§lonych w ust. 1 -5

Inni pracownicy szkoly
§ 26
1. W szkole utworzone Y] nastepujace stanowiska administracji:
1) sekretarz szkoty,

2) specjalista do spraw administracyjno — gospodarczych.

2. W szkole utworzone sg nastepujace stanowiska obstugi:
1) sprzataczka,
2) konserwator,

3) pracownik fizyczny.

3. Zadania stuzbowe pracownikdéw administracji i obstugi szczegdbtowo okreslaja stosowne

dokumenty, ktore pracownicy otrzymujg przy zawarciu umowy o prace.

4. Zadaniem pracownikow administracji 1 obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania

szkoty oraz utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystos$ci.

5. Wszyscy pracownicy szkoty majg obowiazek:

1) wykonywaé pracg sumiennie i starannie oraz stosowa¢ si¢ do polecen przelozonych,
ktére dotycza pracy, jezeli nie sg one sprzeczne z przepisami prawa lub umowa o prace,

2) przestrzegaé ustalonego czasu pracy,

3) przestrzegaé¢ regulaminu pracy oraz ustalonego porzadku,
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4) przestrzegaé przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisoOw
przeciwpozarowych,

5) dba¢ o dobro szkotly, chroni¢ jej mienia oraz zachowywaé w tajemnicy informacje,
ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ dyrektora na szkode,

6) przestrzega¢ w szkole zasad wspotzycia spotecznego.
6. Szczegdlowy zakres obowiazkéw dla poszczegodlnych pracownikdw administracji 1 obshugi

ustala dyrektor.

Rozdzial 6

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego, klasyfikowania i

promowania uczniow

§27
1. Ilekro¢ w niniejszym rozdziale jest mowa o zajeciach edukacyjnych, nalezy przez to
rozumiec:
1) obowigzkowe zajgcia edukacyjne
2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne
3) zajecia religii lub etyki

2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia

2) zachowanie ucznia

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
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5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudno$ciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —

wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i

trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych.

6. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.
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Dostosowanie wymagan
§28
1. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia,
2) posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,
3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej o specyficznych trudnosciach
w uczeniu si¢, wskazujgcej na potrzebg takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,
4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomoca psychologiczno —
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
i specjalistow,
5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwoséciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej

opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajgciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczeh wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4. Jesli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust 3 uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

S. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i muzyki przede wszystkim bierze si¢
pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych

ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos$¢ udziatu
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ucznia w zaj¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kultury fizycznej.

6. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z glteboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego, z ktérego wynika potrzeba zwolnienia
ucznia z nauki drugiego jezyka nowozytnego, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.

8. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé

edukacyjnych ucznia uniemozliwi mu lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo

wyzszej, szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow poprzez:

1) zorganizowanie kolezenskiej pomocy uczniowskiej,

2) pomoc w stworzeniu indywidualnego toku pracy i udostepnienie dodatkowych zrodet
wiedzy,

3) umozliwienie dostepu do pomocy naukowych zgromadzonych w szkole,

4) prace indywidualng ucznia z nauczycielem przedmiotu w ramach konsultacji.

Jawnos¢ ocen i sposob udostepniania dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia
§29
1.Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne i roczne,
b) koncowe.
2. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

3. Nauczyciel przedmiotu uzasadnia ustalong ocene:
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a) ustnie na biezgco na zyczenie ucznia

b) ustnie rodzicom w dniu otwartym

C) pisemnie na sprawdzonej i ocenionej pisemnej pracy ucznia

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia nauczyciel udostepnia uczniowi podczas

lekcji, a jego rodzicom podczas wywiadowek, dni otwartych lub indywidualnych rozmoéow

po wczesniejszym ustaleniu.

5. Dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego lub egzaminu poprawkowego na
wniosek ucznia lub jego rodzicéw udostepnia do wgladu uczniowi lub jego rodzicom
przewodniczacy komisji w dniu egzaminu, a w innym terminie dyrektor szkoty na
wniosek rodzica.

6. O postgpach lub trudno$ciach ucznia w nauce wychowawca informuje rodzicow podczas
wywiadowek 1 dni otwartych. W sprawach niecierpigcych zwtoki zaprasza rodzicow do

szkoty na indywidualng rozmowe. Fakt ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

Skala ocen i wymagania edukacyjne na poszczeg6lne oceny
§30

1.Ocenianie $rddroczne i roczne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia odbywa si¢ wedtug
nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy — 6
2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4
4) stopien dostateczny — 3
5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1

2. Pozytywnymi ocenami biezacymi i klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o
ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 — 5.

3. Negatywna oceng biezacg i klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w
ust. 1 pkt 6.

4. W ocenianiu biezacym dla ocen 2, 3, 4, 5 dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” lub ,,-”
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5. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;j,
2) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

3) znajduje odkrywcze, nietypowe rozwigzania probleméw i zadan,

4) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych.

6. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony przez realizowany program,
2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi umiejetnosciami w praktyce,

3) rozwigzuje samodzielnie roznorodne, w tym takze niestandardowe problemy.

7. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
1) rozumie i poprawnie stosuje okreslone w programie terminy, pojecia i fakty,
2) wykonuje samodzielnie typowe zadania,

3) postuguje si¢ zdobyta wiedzg w réznych sytuacjach praktycznych.

8. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowal podstawe programows, zna
elementarne terminy, pojecia i fakty, samodzielnie rozwigzuje typowe zadania o niewielkim

stopniu trudnosci.

9. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej, ale nie przekreslaja one mozliwosci uzyskania podstawowej wiedzy z zajec
edukacyjnych w dalszym toku nauki,

2) zna wigkszo$¢ elementarnych termindow, poje¢ 1 faktow, rozwigzuje z pomoca
nauczyciela typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

10. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejgtnosci
okreslonych w podstawie programowej w stopniu umozliwiajacym dalsze zdobywanie wiedzy

z danych zaje¢ edukacyjnych.
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Ocenianie biezace
§31
1.Nauczyciel danego przedmiotu na poczatku roku szkolnego ustala:
1) zakres wiedzy i umiej¢tnosci na wymagania podstawowe,
2) szczegdlowe zasady oceniania,
3) kryteria oceniania umiejetnosci przedmiotowych,
4) zasady ustalania oceny klasyfikacyjnej z ocen biezacych,

5) formy diagnozowania skuteczno$ci nauczania.

2. Ocenianiu na zaj¢ciach edukacyjnych podlegaja:

1) znajomosc¢ faktow i pojec,

2) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach,

3) stosowanie wiedzy w nowych sytuacjach,

4) komunikacja werbalna w jezyku polskim i jezykach obcych,
5) umiejetnos¢ poszukiwania i analizowania informacji,

6) umiejetnos¢ postugiwania si¢ technologia informacyjna,
7) umiejetnos¢ pracy samodzielne;j,

8) umiejetnos¢ pracy w grupie,

9) odpowiedzialno$¢ za wykonanie zadan,

10) umiejetnos¢ interpretacji i uzasadniania,

11) umiejetno$¢ wyrazania opinii, obrony stanowiska,

12) umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych, problemowych, konfliktowych.

3. Uczen jest oceniany na podstawie prac klasowych, sprawdziandéw, kartkowek, odpowiedzi
ustnych, prac domowych, pracy na lekcji, reprezentowanych przez siebie umiejetnosci

praktycznych, opracowanych i prezentowanych referatow, wystapien, pokazow, itp.

4. Kazdy nauczyciel ma prawo stosowa¢ metody edukacyjne i ocenia¢ obszary aktywnosci

ucznia shuzace osigganiu okre$lonych wcze$niej umiejetnosci przedmiotowych.

5. Prace klasowe s3 zapowiadane i zapisane w dzienniku elektronicznym przynajmniej na
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tydzien przed ich terminem i oceniane w czasie nie dluzszym niz 15 dni roboczych (liczac
od nastepnego dnia po napisaniu pracy). Uczen, ktory z przyczyn losowych nie pisat pracy

klasowej, przystepuje do jej napisania w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

6. Uczen, ktory z pracy klasowej otrzymat oceng¢ niekorzystng, moze raz poprawia¢ dang prace.
Poprawa pisemnych prac kontrolnych z oceng niekorzystna dla ucznia jest dobrowolna i musi
odby¢ si¢ w ciggu dwoch tygodni od dnia oddania przez nauczyciela sprawdzonych i
ocenionych prac. Jesli z poprawy uczen otrzyma ocen¢ niedostateczng, nie jest ona
wpisywana do dziennika.

7. W jednym dniu moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa, z wyjatkiem sytuacji, kiedy

termin pracy klasowej zostat zmieniony na prosbe ucznidw.

W jednym tygodniu nauki moga by¢ nie wigcej niz 3 prace klasowe.

W jednym miesigcu mogg by¢ nie wiecej niz 2 prace klasowe z jednych zaje¢ edukacyjnych.

Nie dotyczy to przedmiotow rozszerzonych i zaje¢ w klasach maturalnych.

8. Kartkowka stanowi pisemng form¢ sprawdzenia wiadomosci i umiejgtnosci uczniow i
nie musi by¢ zapowiadana. Dotyczy materiatlu najwyzej trzech ostatnich lekcji niebedacych
powtorzeniem materiatu. Kartkéwka powinna by¢ oceniona w ciggu pigciu dni roboczych

(liczac od nastgpnego dnia po jej napisaniu).

9. Uczen ma prawo do zgloszenia dwoch nieprzygotowan w potroczu z kazdego
przedmiotu, ale tylko jednego nieprzygotowania z przedmiotu realizowanego w wymiarze
jednej godziny w tygodniu. W przypadku wigkszej ilo$ci tygodniowych godzin z danego
przedmiotu nauczyciel uczacy moze zwigkszy¢ ilo§¢ nieprzygotowan. Zgloszenie
nieprzygotowania nie moze by¢ uwzglednione w dniu zapowiedzianego sprawdzianu.
Nieprzygotowanie ucznia do lekcji nauczyciel zaznacza w dzienniku lekcyjnym przy pomocy

znaku ,,np”.

10. W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionych, trwajacych co najmniej tydzien , uczen
ma prawo do jednodniowego ,,okresu ochronnego” w dniu powrotu do szkoly. W razie
nieobecnosci dwutygodniowej lub dluzszej ,,okres ochronny” trwa trzy dni. Uczen moze

skorzystac¢ z tego przywileju, o ile poinformuje o przyczynie nieobecnosci w trakcie jej trwania.
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11.  Za nieobecnosci nie mozna uczniowi postawi¢ oceny niedostatecznej z przedmiotu.
Nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ wiedze ucznia z zakresu lekcji, na ktorej byt nieobecny i

wystawi¢ ocen¢ z przedmiotu stosowna do tej wiedzy.

12.  Nie mozna pyta¢ na ocen¢ ani przeprowadzaé¢ sprawdzianéw na lekcji, ktéra w ciagu
danego dnia pojawila si¢ jako zastgpstwo za inng lekcje, a nie znajduje si¢ w stalym planie zajec
tego dnia. Ustalenia te nie muszg obowigzywac, jesli uczniowie wraz z danym nauczycielem

umowig si¢ na inne reguty postepowania.

13.  Uczniom klas pierwszych przez pierwsze dwa tygodnie od rozpoczecia roku szkolnego

nie stawia si¢ ocen niedostatecznych.

Klasyfikacja Srodroczna, roczna i koncowa
§32
1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) §rédrocznej i rocznej,

2) koncowe;.

2. Klasyfikacja Srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza sie¢ raz w ciggu roku szkolnego na koniec

pierwszego polrocza, zazwyczaj w potowie stycznia.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

5. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo

najwyzszej,
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2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w
klasach programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng

zachowania.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Srédroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zaje¢cia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna nie jest
Srednig arytmetyczng ocen z danego przedmiotu. Oceng klasyfikacyjna z danych zajg¢

edukacyjnych nauczyciel wystawia na podstawie minimum trzech ocen czastkowych.

Ocena roczna uwzglednia oceny biezace i dorobek calego roku ( nie tylko drugiego okresu).

10. Srodroczng oraz roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca
oddzialu po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego

ucznia.

11.  Dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele przedmiotow oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego rodzicow o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i

przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

12. O przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ucznioéw rodzice sa
powiadamiani:

1) podczas dnia otwartego,

2) poprzez dziennik elektroniczny
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13. O przewidywanej negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej ucznia rodzice sg
powiadamiani podczas dnia otwartego, a w razie nicobecnos$ci rodzica na zebraniu — listem

poleconym za pokwitowaniem odbioru.

14.  Przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna nie jest rownoznaczna z ostateczng roczng
oceng klasyfikacyjng. Moze by¢ ona podwyzszona. Moze rowniez zosta¢ obnizona

('nie dotyczy przewidywanej oceny dopuszczajacej).

15.  Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.

16.  Laureat konkursu przedmiotowego o zasi¢gu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim
oraz laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata
powyzszych konkurséw uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng
klasyfikacyjna.

17.  Oceny klasyfikacyjnej z religii/etyki nie wlicza si¢ do $redniej Srodrocznej i rocznej

ocen klasyfikacyjnych ucznia.

Warunki i tryb otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych.

8§33

1. Tryb uzyskiwania oceny wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna:
1) nie pdZniej niz trzy dni robocze, po uzyskaniu informacji o przewidywanych ocenach
rocznych, uczeh ma prawo ztozy¢ u nauczyciela pisemng prosbe wraz z uzasadnieniem

o podwyzszenie oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych,
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2) uczen w podaniu deklaruje, na jakg oceng chce podwyzszy¢ ocene przewidywana,

3) nauczyciel podejmuje decyzje o przeprowadzeniu pisemnego sprawdzianu z zakresu
materialu rocznego, zgodnego z wymaganiami edukacyjnymi na oceng, o ktdrg uczen si¢
ubiega,

4) aby otrzymac taka oceng, uczen musi uzyskaé¢ co najmniej 80% punktow mozliwych

do uzyskania,
5) ustalona roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

2. Ocena negatywna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ocenianie zachowania ucznia
8§34

1.8rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe

obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.
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3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia si¢ ich wplyw na jego zachowanie — na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym

poradni specjalistycznej.

4. Punkt wyjscia do wystawienia oceny z zachowania stanowi ocena dobra.

5. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie warunki z nizej podanych:

1) przestrzega prawa szkoty zapisanego w statucie,

2) ma w potroczu nie wigcej w sumie niz 20 godzin nieusprawiedliwionych i spdznien,
3) jest systematyczny i obowigzkowy,

4) rozwija swoje talenty i zdolnosci,

5) chgtnie stuzy rada i pomoca,

6) bierze udzial w imprezach klasowych i szkolnych,

7) dba o wspolne mienie i porzadek na terenie szkoty,

8) nie uzywa stow wulgarnych i obrazliwych,

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa,

10) nie zazywa, nie przynosi i nie przechowuje zadnego rodzaju $rodkoéw uzalezniajacych,
11) odnosi si¢ z szacunkiem do wszystkich pracownikow szkoty oraz swoich kolegow,

12) nie stosuje przemocy w zadnej formie,

13) przestrzega podstawowych zasad dobrego wychowania i jego kultura osobista nie budzi

zastrzezen.

6. Ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie warunki z nizej podanych:
1) spetnia wymagania zachowania dobrego,
2) nie spdznia si¢, usprawiedliwia swoje nieobecnosci, 3) umie dostosowaé

styl swoich wypowiedzi do sytuacji, 4) wspotorganizuje imprezy klasowe

lub szkolne.

7. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie warunki z nizej podanych:
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1) spetnia wymagania zachowania bardzo dobrego,

2) godnie reprezentuje szkolg na zewnatrz — bierze udziat w olimpiadach przedmiotowych,

konkursach, zawodach sportowych, obchodach rocznic, imprezach promujacych szkote, itp,
3) angazuje si¢ w prace spoteczng na terenie szkoly i poza nia,
4) swoim zachowaniem i stosunkiem do obowigzkéw moze shuzy¢ za wzor postgpowania

dla innych.

8. Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie warunki z nizej podanych:

1) przestrzega prawa szkolnego zapisanego w statucie,

2) ma w potroczu nie wigcej w sumie niz 30 godzin nieusprawiedliwionych i spoznien, 3)
przestrzega podstawowych zasad dobrego wychowania i jego kultura osobista nie budzi
zastrzezen,

4) odnosi si¢ z szacunkiem do wszystkich pracownikow szkoty, rodzicow i rowiesnikow,

5) dba o dobre imig¢ szkoty,
6) stara si¢ by¢ kolezenski i sumienny w wykonywaniu obowigzkow i polecen,

7) szanuje mienie wlasne, cudze i szkolne,
8) przestrzega zasad bezpieczenstwa,
9) nie zazywa, nie przynosi i nie przechowuje $rodkéw uzalezniajacych, 10) nie stosuje

przemocy.

9. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) ma w polroczu w sumie wigcej niz 30 godzin nieusprawiedliwionych i spoznien,

2) przeszkadza innym w nauce lub nauczycielom w prowadzeniu lekcji,

3) lekcewazaco odnosi si¢ do pracownikow szkoty lub kolegow,

4) nie dba o mienie wspodlne na terenie szkoty,

5) uzywa wulgarnego stownictwa,

6) pali papierosy na terenie szkoty,

7) wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkéw w sposob nieuczciwy — $ciaga, przepisane od innych

prace przedstawia jako wlasne, narusza prawa autorskie, dopuszcza si¢ plagiatu.

10. Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) nie szanuje godnos$ci osobistej pracownikow szkoty lub kolegow,
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2) jest animatorem sytuacji w sposob bezposredni zagrazajacych bezpieczenstwu wiasnemu i
innych,

3) dopuszcza si¢ aktow wandalizmu na terenie szkoty,

4) stosuje wobec innych przemoc,

5) dopuscit si¢ ( nawet incydentalnie ) uzycia w szkole lub poza nig (podczas wycieczek lub
wyjs$¢) narkotykoéw, alkoholu, broni,

6) dopuscit si¢ kradziezy,

7) swoim zachowaniem negatywnie wptywa na rowiesnikow, 8) popada w konflikty z prawem,

9) godzi swoim zachowaniem lub kulturg osobistg w dobre imi¢ szkoty.

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania

§35

1.Warunki 1 tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

1) nie podzniej niz trzy dni robocze, po uzyskaniu informacji o
przewidywanych ocenach

uczen ma prawo zlozy¢é u wychowawcy pisemng prosbe wraz z uzasadnieniem
o podwyzszenie oceny rocznej z zachowania,
2) uczen w podaniu deklaruje o jakg oceng si¢ ubiega, 3) wychowawca po

sprawdzeniu:
- frekwencji ucznia na zajeciach edukacyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
nieobecnosci nieusprawiedliwionych i spdznien,
- stopnia wypetnienia wymagan, okreslonych w kryteriach danej oceny z zachowania,
zasiega opinii nauczycieli uczacych w oddziale oraz pedagoga i psychologa szkolnego,

4) wychowaweca na tej podstawie ostatecznie ustala roczng przewidywana ocen¢ zachowania.

2. Ustalona w powyzszym trybie roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza

od oceny zaproponowanej wczesniej przez wychowawce.
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3. Ustalona w powyzszym trybie ocena jest ostateczna.

Zasady przeprowadzania egzaminow Klasyfikacyjnych

836

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na tych zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Przy ustaleniu 50% liczby godzin lekcyjnych opuszczonych przez ucznia bierze si¢  pod
uwage faktycznie odbywajace si¢ zajecia z danego przedmiotu, potwierdzone wpisem w
dzienniku z uwzglgdnieniem tematyki zaje¢ tego przedmiotu.

3. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” lub
,hieklasyfikowana”.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin Kklasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

5. Egzamin klasyfikacyjny ma prawo zdawaé rdwniez uczen:

1) realizujacy indywidualny tok lub program nauki,
2) spetniajacy obowigzek nauki poza szkotg.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.
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Uczen, ktory z waznych przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

w uzgodnionym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie dodatkowym

wyznaczonym przez dyrektora

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z informatyki, wychowania fizycznego i muzyki. Egzamin z tych przedmiotéw ma

charakter przede wszystkim zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora

szkoty, w sktad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji, 2)
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdl, zawierajacy w

szczegolnosci:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komis;ji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokol stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
sytuacji, w ktorej stwierdza si¢, ze ocen¢ ustalono niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego

O wynikach egzaminu informuje si¢ ucznia i jego rodzicow wedtug zasad okreslonych w

8§ 29 ust. 5 statutu szkoty.

49



STATUT LO im. Wojska Polskiego w Nowym Dworze Mazowieckim

Zasady przeprowadzania egzaminéw poprawkowych
§37

. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene¢ klasyfikacyjng

z jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapic

do egzaminu poprawkowego z tych zajec¢.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin poprawkowy z informatyki, muzyki i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktorej

sktad wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0osob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,
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4) imig¢ i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

9. Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i1 zwigzla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokél stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

z zastrzezeniem sytuacji, w ktorej stwierdza si¢, ze ocene ustalono niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny - 8§ 37 ust. 1 - 6 statutu szkoty.

11. O wynikach egzaminu informuje si¢ ucznia i jego rodzicéw wedtug zasad okreslonych
§ 29 ust. 5 statutu szkoty.
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia zasad wewnatrzszkolnego
oceniania
§38
1.Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja,  ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
2. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nie pdzniej niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

3.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z
danych zaje¢¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania.

w
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Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena

ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w

wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy zawarte w ust. 1 — 4 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego,

z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez

komisje jest ostateczna.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej

I ustnej.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia z informatyki, muzyki 1 wychowania

fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w terminie 5 dni

od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego

rodzicami.

Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci przeprowadza komisja powotana przez

dyrektora szkoty, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w sklad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same =zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokél zawierajacy

w szczegblnosci:
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1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokél stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku zgloszenia przez ucznia lub jego rodzicow zastrzezen do rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, w celu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania, dyrektor szkoty powotuje komisje, w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

4) pedagog szkolny,

5) psycholog szkolny,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia

zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wiekszosciag

glosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Z zebrania komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

2) termin zebrania komisji,

3) imi¢ i nazwisko ucznia,

4) wynik glosowania,

5) ustalong oceng klasytikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokol stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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Zasady promowania i ukonczenia szkoly

839

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.
. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

. Rada pedagogiczna, uwzglgdniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w

ciagu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej

ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sa realizowane w klasie programowo

WYZSZ€j.

. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zajec

edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co

najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

1) (skreslony)

2) (skreslony)

3) Uczen, ktory spetniat obowiazek nauki poza szkota i w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrOznieniem.

. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasytikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocen¢ klasyfikacyjng

zachowania.

1) (skreslony)
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2) (skreslony)

3) Uczen, ktory spelniat obowigzek nauki poza szkota i w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen

klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, konczy szkote z wyrdznieniem.

Rozdzial 7

Uczniowie szkoly

Prawa ucznia

§40

Uczen ma prawo do:

1.

Zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegolnych przedmiotow.

Swobody w wyrazaniu mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly, a
takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb 1 wykazuje
si¢ kulturg osobista.

Rozwijania swych zainteresowan, zdolnosci i talentow.

Sprawiedliwej, umotywowanej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow

kontroli 1 postepow w nauce.

Odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw §wiatecznych 1 ferii

( na czas ich trwania nie zadaje si¢ prac domowych).

Przystapienia do egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego w sytuacji i na zasadach

okreslonych w szkolnym systemie oceniania.
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Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu oraz srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki.

Uczestnictwa 1 udziatlu w organizowaniu imprez kulturalnych, o§wiatowych, sportowych i
rozrywkowych na terenie szkoly; uczestnictwo uwarunkowane jest stopniem respektowania

przez ucznia zasad 1 zapisow okreslonych w dokumentach szkolnych.

Zrzeszania si¢ w organizacjach szkolnych.

Korzystania z porad i pomocy pedagoga i psychologa szkolnego.

Poznania terminu pracy klasowej co najmniej jeden tydzien wczesniej; w tygodniu nie moga
by¢ wiecej niz 3 prace klasowe; wyjatek moze stanowi¢ fakt, kiedy uczniowie sami prosza

0 zmiang terminu pracy.

Poprawy niekorzystnego dla siebie wyniku pracy pisemnej w porozumieniu z nauczycielem

przedmiotu.

Otrzymania poprawionych prac klasowych w terminie nie dtuzszym niz 15 dni roboczych.

Zwolnienia z lekcji za zgoda wychowawcy, nauczyciela przedmiotu, pedagoga lub
dyrektora w porozumieniu z rodzicami. Ucznia zwolnionego z lekcji na prosbe rodzicow
obowigzuja wszystkie pisemne prace domowe zadane tego dnia.

Na dwa tygodnie przed klasyfikacjg uczen i jego rodzice s3 informowani o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych 1 rocznych ocenach

klasyfikacyjnych zachowania.

Obowiazki ucznia

§41

Uczen ma obowiazek:

1.

Uczy¢ si¢ systematycznie, pracowa¢ nad wlasnym rozwojem, aktywnie uczestniczy¢ w

zajeciach lekeyjnych i zyciu szkoty.
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Godnie reprezentowac szkote.

Przestrzega¢ zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych

pracownikow szkoty.

Postugiwac¢ si¢ poprawnym jezykiem polskim, nie uzywa¢ wulgaryzméw oraz stownictwa

powszechnie uznanego za obrazliwe.

Przestrzega¢ zakaz6éw posiadania i stosowania wszelkich uzywek na terenie szkoty.

Uczgszcza¢ do szkoly w stroju estetycznym 1 schludnym, a na uroczystosci szkolne

1 panstwowe w stroju galowym.

Na terenie szkoly chodzi¢ w obuwiu specjalnie do tego przeznaczonym.

Przestrzega¢ warunkow korzystania z telefondow komoérkowych 1 innych urzadzen

elektronicznych na terenie szkoty:

1) uczen przynosi do szkoty telefon komorkowy i inny sprzet elektroniczny na wtasng

odpowiedzialnos¢,

2) szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zgubienie czy kradziez sprzetu

3) majac na uwadze bezpieczenstwo, podczas pobytu w szkole uczen ma zakaz
uzywania telefonow komorkowych oraz innych urzadzen multimedialnych

stuzacych do rejestrowania obrazu 1 dzwigku,

4) w czasie lekcji telefony komorkowe i inne urzadzenia multimedialne powinny
znajdowac si¢ w plecaku. nauczyciel ma rowniez prawo wskaza¢ miejsce, w ktorym

uczniowie sktadaja je na czas zajg¢,

5) uzywanie telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych do
nagrywania dzwigku oraz obrazu moze odbywaé si¢ wylacznie w celach

edukacyjnych i za zgodg nauczyciela,
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6) niedostosowanie si¢ do zakazu uzywania telefonow komorkowych i innych

urzadzen elektronicznych skutkuje otrzymaniem uwagi,

7) nagminne tamanie zakazu uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty skutkuje skontaktowaniem si¢ z rodzicem ucznia.
Rodzic zostanie zapoznany z sytuacjg i pouczony o konsekwencjach prawnych

zwigzanych z naruszeniem prywatnosci pracownikow szkoty i innych uczniow.

9. Dbac o porzadek oraz mienie szkolne, wtasne i innych.

10. Chroni¢ wtasne zdrowie i zycie — uczniowi liceum nie wolno posiada¢ i uzywac

przedmiotow niebezpiecznych i broni. Przestrzegac zasad higieny.

11. Uczniom niepelnoletnim nie wolno opuszczaé terenu szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych
I przerw bez zgody wychowawcy lub innego nauczyciela, dyrektora, pedagoga lub
psychologa. Powinni oczekiwa¢ w $wietlicy lub bibliotece szkolnej, jesli sa w szkole

wczesniej 1 ich zajecia jeszcze si¢ nie rozpoczety.

12. Usprawiedliwiania nieobecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych:
1) pisemne usprawiedliwienie od rodzicow albo od lekarza uczen powinien dostarczy¢

w ciggu siedmiu dni od powrotu do szkoty lub poprzez dziennik elektroniczny,

2) uczen niepetnoletni nie moze sam usprawiedliwia¢é nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych.
3) uczen petnoletni ma prawo usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ i zwalnia¢ si¢ z zaje¢ osobiscie

z zachowaniem powyzszej procedury.

4) na podstawie prosby rodzica skierowanej do wychowawcy najp6zniej na poczatku dnia
(w przypadku nieobecnosci wychowawcy do dyrektora, pedagoga lub nauczyciela
prowadzacego dana lekcje) i zapisanej w dzienniku elektronicznym o zwolnienie ucznia da
domu, wychowawca lub wyzej wymienione osoby wydaja zgode na wczesniejsze wyjscie
ucznia ze szkoty. Zwolnienie ucznia w trakcie dnia musi nastgpi¢ przed jego wyjsciem ze

szkoty. W przeciwnym wypadku godziny nieobecnosci pozostang nieusprawiedliwione.

13. Przestrzegaé¢ postanowien statutu szkoty oraz obowigzujacych przepisow.
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14. Uczniowi zabrania sie:
1) zamieszczania na stronach internetowych opinii szkalujacych imi¢ szkoty, obrazajacych
jej pracownikdéw. W przypadku naruszenia tego zapisu dyrektor szkoty lub pracownicy moga

skierowa¢ sprawe do wlasciwych organow z zagdaniem postgpowania karnego,

2) prowokowania swoim zachowaniem i wygladem innych do niewtasciwych zachowan,

3) rozpowszechniania wszelkiego rodzaju materiatow zabronionych przez prawo, np. o tresci

pornograficznej,

4) jakiejkolwiek ingerencji w dokumenty szkolne.

Nagrody

§42

Uczen moze by¢ nagradzany za:

1. Szczegoblne osiggnigcia w nauce, stuprocentowa frekwencje, zaangazowanie w dziatalno$¢

spoteczng na rzecz szkoty oraz wzorowe zachowanie.

2. Osiaggniecia w konkursach i olimpiadach przedmiotowych oraz zawodach sportowych.

3. Rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy klasy lub innego nauczyciela,

2) pochwata dyrektora szkoty,

3) pochwata dyrektora szkoty udzielona wobec pozostatych uczniéw na apelu szkolnym, 4)

nagroda ksigzkowa,

5) list pochwalny do rodzicow,
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6) nagroda pieni¢zna lub rzeczowa ufundowana przez rad¢ rodzicow, organ prowadzgcy szkote

lub prywatnych sponsorow,

7) umieszczenie zdjgcia i charakterystyki ucznia w tak zwanej ,,zlotej ksiedze" — za zgoda

ucznia.

4, Decyzje w sprawie przyznania uczniowi nagrody pieni¢znej podejmuje rada

pedagogiczna zgodnie z regulaminem ustalonym dla danej kategorii nagrody.

5. W przypadku zastrzezen do otrzymanej nagrody, uczen lub jego rodzic majg prawo
w formie pisemnej, w ciggu trzech dni odwotaé si¢ do dyrektora szkolty. Dyrektor w ciagu

14 dni ma obowigzek odnies¢ si¢ do zastrzezen i udzieli¢ pisemnej odpowiedzi.

Kary

§43

1. Uczniowie sg karani za lekcewazenie obowigzkow szkolnych oraz naruszenie porzadku

szkolnego.

2. Kary stosowane wobec ucznia:

1) upomnienie wychowawcy klasy za naruszenie podstawowych obowigzkow ucznia

lub tamanie regulaminoéw szkolnych,

2) upomnienie lub nagana dyrektora za powtarzajace si¢ naruszenie podstawowych

obowigzkow ucznia lub famanie regulaminéw i powiadomienie rodzicow,

3) skreslenie z listy ucznidéw osob pelnoletnich:

a) gdy uczen zostaje skazany prawomocnym wyrokiem sadu na kar¢ pozbawienia wolnosci,

b) za posiadanie, zazywanie lub rozprowadzanie narkotykéw w szkole, badz pozostawanie pod
ich wptywem,

C) za rozboj, udowodniong kradziez mienia szkolnego lub osobistego uczniow,

d) za famanie innych norm prawnych wynikajacych z niniejszego statutu, pomimo zastosowania

kar wymienionych.
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3. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ pelnoletniego ucznia z listy uczniow

w przypadkach okreslonych w statucie szkoty.

3a.Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii
samorzadu uczniowskiego.

3b.Wyniki w nauce nie decyduja o skresleniu z listy uczniow.

4, Za spozywanie alkoholu na terenie szkoly oraz za uczestniczenie w zajg¢ciach 1
imprezach szkolnych pod wptywem alkoholu uczen moze by¢ ukarany karg do skreslenia z listy

uczniow wiacznie.

5. Dla uczniéw tamiacych zakaz palenia papieroséw i e-papierosOw na terenie szkotly
stosuje si¢ inny system kar:

1) rozmowa wychowawcza i poinformowanie rodzicow,

2) nagana z ostrzezeniem i wezwanie rodzicow,

3) obnizenie oceny z zachowania.

6. W przypadku zastrzezen do otrzymanej kary, uczen lub jego rodzic maja prawo w formie
pisemnej, w ciggu trzech dni odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty. Dyrektor w ciggu 14 dni ma

obowigzek odnies¢ si¢ do zastrzezen 1 udzieli¢ pisemnej odpowiedzi.

Skreslenie ucznia z listy uczniow

§ 44

1. Nauczyciel (wychowawca) sporzadza pisemng informacje o zaistnialym incydencie
oraz przygotowuje wniosek o skreslenie ucznia z listy uczniow. Do notatki o zdarzeniu moga
by¢ zalgczone np. pisemne zeznania $wiadkoéw. Przygotowang dokumentacj¢ wnioskodawca

przekazuje dyrektorowi szkoty.

2. Dyrektor bada, czy dane wykroczenie zostato uwzglednione w statucie jako przypadek,

za ktory mozna ucznia skresli¢ z listy uczniow.

61



STATUT LO im. Wojska Polskiego w Nowym Dworze Mazowieckim

2a.  Dyrektor szkotly zawiadamia pisemnic ucznia niepetnoletniego i jego
rodzicow/opiekunéw prawnych lub ucznia pelnoletniego o wszczgeciu postgpowania

dotyczacego skreslenia ucznia z lity uczniow.

3. Dyrektor zwotuje zebranie rady pedagogicznej. W protokole z zebrania powinny si¢
znalez¢ wszystkie informacje majace wpltyw na podjecie uchwaty o skresleniu ucznia z listy

uczniéw.

4. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikdw obrony, np. wychowawce, pedagoga

i psychologa szkolnego.

5. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ rzetelnie uchybienia w postepowaniu ucznia,

ale takze jego cechy dodatnie i okoliczno$ci tfagodzace.

6. Rada pedagogiczna powinna przeanalizowac:

1) czy wykorzystano wszystkie mozliwos$ci wychowawczego oddziatywania szkoty na ucznia,
2) czy uczen byt wczesniej karany karami regulaminowymi,

3) czy prowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze,

4) czy udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

7. Rada pedagogiczna podejmuje uchwale dotyczaca skreslenia ucznia z listy uczniow.

Uchwata rady musi zapas¢ zgodnie z regulaminem rady przy zachowaniu quorum.

8. Dyrektor przedstawia tre§¢ uchwaly samorzadowi uczniowskiemu, ktory wyraza swoja
opini¢ na pismie. Opinia ta nie jest jednak wigzaca dla dyrektora, lecz bez niej decyzja jest

niezgodna z prawem.

9. Uchwata rady pedagogicznej o skresleniu z listy uczniow obliguje dyrektora szkoty do

rozliczenia si¢ przed nig ze sposobu wykonania uchwaty.

10. Dyrektor bada zgodnos¢ uchwaty rady pedagogicznej z przepisami prawa o§wiatowego, po

czym wydaje na pisSmie decyzje administracyjng o skresleniu ucznia z listy uczniow.
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. Decyzja o skresleniu powinna zawierac:

numer (szkota prowadzi rejestr decyzji),

oznaczenie organu wydajacego decyzje,

date wydania,

oznaczenie strony, ktorej decyzja dotyczy (ucznia),

podstawe prawng: wilasciwy punkt, paragraf ustawy o systemie o§wiaty), art. 104 k.p.a.,
artykut statutu,

tre$¢ decyzji (rozstrzygniecie),

uzasadnienie decyzji:

faktyczne (za jaki czyn uczen zostaje skreslony, dowody w tej sprawie),

b) prawne (powotanie si¢ na statut - doktadna tre$¢ zapisu w statucie),

8)

tryb odwotawczy,

9) podpis z podaniem imienia i nazwiska osoby upowaznionej do wydania decyzji.

12

13.

14.

15.

16.

17.

. Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji dyrektora do organu wskazanego w

pouczeniu zawartym w decyzji, za posrednictwem dyrektora szkoty, w ciggu 14 dni od daty

doreczenia (nie za$ wydania) decyzji.

Przed uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu.

Uczen 1 jego rodzice maja prawo wgladu w dokumentacj¢ dotyczaca sprawy, lacznie z
protokotami zeznan i1 protokotem zebrania rady pedagogiczne] w czgsci dotyczacej ich

dziecka.

Jezeli uczen lub jego rodzice wniosg odwotanie, dyrektor w terminie 7 dni ustosunkowuje

si¢ do niego, przeprowadza ponowng analiz¢ sprawy, ewentualnie bada nowe fakty.

Jesli dyrektor przychyli si¢ do odwolania, wydaje decyzj¢ w sprawie na piSmie.

Jesli dyrektor podtrzymuje swoja decyzje, w terminie 7 dni jest obowigzany przesta
odwotanie wraz z petng dokumentacja sprawy do organu odwotawczego, ktoéry ponownie

bada sprawe. Decyzja wydana przez kuratora o§wiaty moze by¢ przez stron¢ zaskarzona do
WSA.
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18. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkoty, do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji nadano rygor natychmiastowej

wykonalnosci.

Rygor natychmiastowej wykonalnos$ci (art. 108 k.p.a.) nadaje si¢ w przypadkach:
1) gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrong zdrowia lub zycia ludzkiego,

2) dla zabezpieczenia gospodarstwa narodowego przed cigzkimi stratami,

3) ze wzgledu na inny interes spoleczny,

4) ze wzgledu na wyjatkowy interes strony.

Rozdzial 8

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§45
1. System doradztwa zawodowego, to ogot dzialan podejmowanych przez liceum w celu
przygotowania uczniow do trafhego wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia.
System okres$la: role 1 zadania doradcy w ramach rocznego planu dziatan, czas 1 miejsce

realizacji zadan, oczekiwane efekty, formy i metody pracy.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje dzialania podejmowane
przez nauczycieli:

1) prowadzacych poszczegolne zajecia edukacyjne,

2) wychowawcow poszczegolnych oddziatow,

3) pedagoga

4) doradcg zawodowego.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego zawiera formy adresowane do:
1) ucznidw,

2) rodzicow ucznidw,

3) nauczycieli,

4) srodowiska lokalnego i lokalnego samorzadu.

4. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:
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1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i1 kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla uczniéw szkot ponadpodstawowych,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowe;,

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez liceum,

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,

6) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w udzielaniu pomocy
psychologicznopedagogicznej,

7) wskazywanie o0sobom zainteresowanym (uczniom, rodzicom, nauczycielom) zrodet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym na temat:
rynku pracy, trendow rozwojowych w §wiecie zawodow 1 zatrudnienia, wykorzystania
posiadanych uzdolnien i talentéw w roznych obszarach §wiata pracy, instytucji i organizacji
wspierajacych funkcjonowanie o0séb niepetnosprawnych w zyciu codziennym i
zawodowym,

8) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom,

9) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, wspierajacych uczniow w $wiadomym
planowaniu kariery 1 podjeciu roli zawodowej poprzez przygotowanie ich do aktywnego

poszukiwania pracy, prezentowania si¢ na rynku pracy oraz wyposazenie ich w wiedze

na temat regut 1 trendéw rzadzacych rynkiem pracy,

10) kierowanie w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i urzgdach pracy,

11) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie

spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udost¢pnianie im informacji i materialtdw do pracy

Z uczniami,

12) wspolpraca z rada pedagogiczng w zakresie: tworzenia i zapewnienia cigglosci dziatan
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa, zgodnie ze statutem szkoty, realizacji zadan
z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej,

13) systematyczne podnoszenie wiasnych kwalifikacji,

14) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne srodki przekazu informacji (Internet, CD itp.)

oraz udost¢pnianie ich osobom zainteresowanym,
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15) monitorowanie i ewaluacja szkolnego systemu doradztwa zawodowego,
16) sporzadzanie sprawozdan z prowadzonej dziatalnoS$ci,
17) wspotpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa: centrami

karier uczelni wyzszych, poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, urzedami pracy.

5. Doradztwo moze by¢ prowadzone w nast¢pujacych formach:

1) lekcje wychowawcze z udziatem pedagoga, doradcy zawodowego przedstawicieli

instytucji zajmujacych si¢ doradztwem zawodowym oraz przedstawicieli szkot wyzszych

1 szkot policealnych (pomaturalnych),

2) realizacja programow edukacyjnych dotyczacych wejscia na rynek pracy,

3) realizacja odpowiednich tre$ci na zajgciach edukacyjnych podstaw przedsiebiorczosci,

4) udzielanie rodzicom porad przez wychowawcoéw, pedagoga, doradce zawodowego,
kierowanie ich do wyspecjalizowanych instytucji,

5) udziat w dniach otwartych uczelni wyzszych,

6) organizacja szkolnego ,, Dnia Konsultacji Doradcze;j”,

7) wykorzystanie informatoréw o szkotach wyzszych i studiach policealnych,

8) przygotowanie do udziatu w olimpiadach i konkursach przedmiotowych.

Rozdzial 9

Organizacja wolontariatu

8§ 46

1. Wolontariat oznacza dziatanie, ktorego celem jest dobro innych oséb lub instytucji,
wykonywane z wiasnej woli 1 bez wynagrodzenia oraz skierowane do ludzi spoza kregu
przyjaciol, rodziny lub kolezenstwa.

2. Wolontariat jest elementem programu wychowawczo-profilaktycznego liceum.

3. Dziatania w ramach wolontariatu podejmowane s3 poza czasem przeznaczonym
na realizacj¢ obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. W liceum dziala Szkolne Kolo Wolontariatu, ktéore zrzesza uczniow liceum,
nie wykluczajac tych, ktorzy rownoczesnie nalezg do innych organizacji, stowarzyszen.

5. Szkolne Koto Wolontariatu moze podejmowac wolontariat:

1) staly, poprzez systematycznie oferowane wsparcie i wykonywanie pracy, w sposob

zaplanowany i cyklicznie zorganizowany w czasie, lub
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2) akcyjny, wyrazajacy si¢ w jednorazowym wspieraniu okreslonej akcji, organizacji

zbiorek, pomocy w organizowaniu wydarzen dla r6znych grup osob potrzebujacych.

6. Opicke nad Szkolnym Wolontariatem sprawuje wyznaczony przez dyrektora liceum
nauczyciel, wspierajacy podejmowane przez wolontariuszy dziatania i czuwajacy nad tym,
by dzialalnos¢ Kota Wolontariatu byta zgodna ze Statutem Szkoty.

7. Miejscem dziatania organizacji Szkolnego Kota Wolontariatu jest siedziba liceum.

8. Cztonkiem Szkolnego Kota Wolontariatu moze by¢ kazdy uczen, ktory wiaczyt sie w jego
pracg i wyraza che¢ pelnego w nim uczestnictwa, gtdéwnie przez wypelnianie obowigzkoéw
wynikajacych z regulaminu Kota.

9. Duziatalno$¢ Szkolnego Kota Wolontariatu opiera si¢ na zasadzie dobrowolno$ci 1
bezinteresownosci.

10. W dzialalno$¢ Szkolnego Kota Wolontariatu moga wlaczaé si¢ (w razie potrzeby)
cztonkowie niezrzeszeni.

11. Prawa wolontariusza:

1) zgtaszanie wlasnych propozycji, inicjatyw,

2) podejmowanie pracy w wymiarze nieutrudniajgcym nauki w szkole, pracy w domu

i odpoczynku,

3) wsparcie ze strony opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu oraz cztonkéw szkolnego

wolontariatu,

4) otrzymanie pisemnego zaswiadczenia o wykonywanej pracy, jezeli systematycznie bral

udziat w spotkaniach 1 zebraniach Kota oraz aktywnie uczestniczyt w pracy wolontariatu,
5) rezygnacja z pracy na rzecz wolontariatu po uprzedzeniu opiekuna Szkolnego Kota
Wolontariatu.

12. Obowigzki wolontariusza:

1) wykonywanie pracy na rzecz Szkolnego Kota Wolontariatu i prac podejmowanych przez
Koto,

2) uczestnictwo w spotkaniach i zebraniach Szkolnego Kota Wolontariatu,

3) troszczenie si¢ o rozwoj Kota,

4) uczestnictwo w co najmniej 70% akcji organizowanych przez Szkolne Koto Wolontariatu,
w przypadku ubiegania si¢ o otrzymanie pisemnego zaswiadczenia o wykonywanej pracy.
13. Uczniowie ponizej osiemnastego roku zycia, przed podjeciem dzialalno$ci wolontaryjnej

przedstawiajg opiekunowi Kota pisemng zgod¢ rodzicOw na uczestnictwo w tej

dziatalnosci.
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14. Do zadan nauczyciela petnigcego funkcje szkolnego opiekuna wolontariatu nalezy:

1) organizowanie spotkan, rekrutacji, szkolen dla wolontariuszy,

2) wspieranie uczniow w trudnych sytuacjach i w razie niepowodzen,

3) motywowanie uczniéw do dziatania i monitorowanie ich pracy,

4) reprezentowanie szkolnego wolontariatu w szkole i instytucjach zewngtrznych,

5) wspieranie i budowanie wspolpracy w zespole wolontariuszy,

6) przekazywanie informacji zwrotnych o jakosci pracy i osiagni¢ciach,

7) ewaluacja prowadzonych dziatan, w tym sprawdzenie: czy zaktadany cel jest realizowany,
czy tres$¢ 1 rodzaj zadan sg dostosowane do ucznidw, czy dzigki wolontariatowi sg odnoszone
korzysci wychowawcze 1 profilaktyczne,

8) stwarzanie systemu gratyfikacji wolontariuszy zaleznej od wktadu pracy,

9) organizowanie wspdlnie z wolontariuszami Dnia Wolontariatu — 5 grudnia.

Rozdzial 10

Biblioteka szkolna

§ 47

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig informacyjno — dydaktyczna szkoty,
stuzaca  zaspokajaniu  potrzeb 1 zainteresowan ucznidow, realizacji zadan
dydaktycznowychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu nauczyciela oraz
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw. Pelni funkcje osrodka informacji
dla uczniéw, nauczycieli, innych pracownikéw szkoty i rodzicow.

Zadania biblioteki
2. Biblioteka szkolna:

1) shuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty,

2) rozbudza oraz rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniow, ksztattuje ich
kulture czytelnicza,

3) przysposabia ucznidow do samoksztalcenia, przygotowuje do korzystania z réznych
zrédet informacji oraz bibliotek,

4) stanowi osrodek informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole,

5) jest pracownia, w ktorej wykorzystuje si¢ zgromadzone zbiory biblioteczne na zajeciach
Z uczniami,

6) wspiera dziatalnos¢ opiekunczo-wychowawczg szkoty w zakresie pomocy uczniom
wymagajacym opieki dydaktycznej i wychowawczej (zdolnym, trudnym),
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7) organizuje réznorodne dziatania rozwijajagce wrazliwo$¢ kulturowg i spoleczng
uczniow,
8) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli.

Organizacja biblioteki

3. Nadzoér nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia odpowiedniec pomieszczenie i jego wyposazenie warunkujgce prawidtowsg
pracg biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,

2) przydziela $rodki finansowe na dzialalno$¢ biblioteki — w sposoéb umozliwiajacy
prowadzenie planowego, racjonalnego systemu zakupow materiatéw bibliotecznych i
koniecznego sprzetu,

3) zatrudnia nauczyciela — bibliotekarza zapewniajgc mu warunki do doskonalenia
zawodowego,

4) zatwierdza zaproponowane przez bibliotekarza godziny otwarcia biblioteki, 5)
zatwierdza regulamin biblioteki,

6) sprawuje nadzor nad biblioteka.

7) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzania skontrum zbioréw bibliotecznych oraz
przekazania biblioteki, jesli nastepuje zmiana pracownika, ustala regulamin komisji
skontrowej.

4. Lokal biblioteki sktada si¢ z pomieszczenia w ktérym miesci si¢ wypozyczalnia, czytelnia
i czytelnia multimedialna.

5. Z biblioteki moga korzystaé:
1) uczniowie,
2) nauczyciele,
3) pracownicy szkoty,
4) rodzice.

6. Czas pracy biblioteki:

1)biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z

organizacjg roku szkolnego,

2)okres udostegpniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania
skontrum,

3)czas pracy biblioteki ustalony jest na poczatku roku szkolnego z dyrektorem szkoty
1 zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiggozbioru w czasie zaje¢ lekcyjnych 1 po ich
zakonczeniu,

4)w przypadku nieobecnosci nauczyciela bibliotekarza dyzur w bibliotece petnig inni
nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora.

7.Biblioteka gromadzi materiaty zgodne z profilem szkoty i zainteresowaniami czytelnikow:
1) aktualng dokumentacj¢ szkoty,
2) lektury podstawowe i uzupetniajgce do jezyka polskiego i innych przedmiotow,
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3) wybrane pozycje z literatury pi¢knej, popularnonaukowej i naukowej,

4) wydawnictwa informacyjne i albumowe, 5) podrgczniki szkolne, materiaty edukacyjne,
6) czasopisma dla mtodziezy,

7) czasopisma metodyczne dla nauczycieli, 8) zbiory multimedialne.

8.Zbiory biblioteki udostepniane s3:
1) na miejscu (w czytelni),
2) poza biblioteke (przez wypozyczenie), 3) w pracowniach
przedmiotowych.

9.Finansowanie wydatkow:
1) wydatki pokrywane sg z budzetu szkoty,
2) wysoko$¢ kwoty na potrzeby biblioteki ustalona jest na poczatku roku kalendarzowego,

3) propozycje wydatkow na uzupetnienie zbiorow zatwierdza dyrektor szkoty,
4) dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez rade rodzicow.

Zadania nauczyciela bibliotekarza

10. W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz.

Zadania 1 obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

1) w zakresie pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz:

a.
b.

organizuje dziatalno$¢ informacyjng 1 czytelnicza w szkole,

wspiera uczniéw, nauczycieli i rodzicow w organizowaniu samoksztalcenia
z uzyciem réznorodnych zrodet informac;ji,

wspiera uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauk¢ poszukiwania
zrodet informacji wykraczajacych poza program nauczania,

wspiera ucznidéw majacych trudnos$ci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu
informaciji,

przygotowuje ucznidow do funkcjonowania w spoleczenstwie informacyjnym,
udziela porad w wyborach czytelniczych,

prowadzi r6zne formy promocji czytelnictwa (np. lekcje biblioteczne, konkursy,
wystawy, wydarzenia czytelnicze),

organizuje zaj¢cia 1 wystawy rozwijajace wrazliwos¢ kulturows 1 spoteczna,

pelni opieke nad uczniami oczekujacymi na zajecia lekcyjne.
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2)w zakresie prac organizacyjno — technicznych nauczyciel bibliotekarz:
a. gromadzi zbiory zgodne z zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow,
b. ewidencjonuje, opracowuje i selekcjonuje zbiory zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,
C. wypozycza i udostgpnia zbiory biblioteczne,

d. prowadzi dokumentacje z realizacji zadan biblioteki.

3)Nauczyciel bibliotekarz tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z réznych zrodet oraz efektywnego poslugiwania si¢
technologia informacyjna:
a. zapewnia mozliwo$¢ korzystania z posiadanej bazy informacyjnej (katalog,
dostep do Internetu),

b. prowadzi skomputeryzowany system wypozyczen .

4)Nauczyciel bibliotekarz rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw oraz wyrabia
i poglebia u ucznidw nawyk czytania i uczenia si¢ poprzez:
a. propagowanie warto$ciowych zrodet informacji,
b. prowadzenie rozmow na temat przeczytanych ksiagzek,

c. konkursy.

5)Nauczyciel bibliotekarz organizuje roznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢
kulturowa i1 spoteczng uczniow: a. wycieczki edukacyjne,
b. spotkania,
c. imprezy edukacyjne.

6)Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za stan powierzonych mu zbioréw.

Zasady wspolpracy biblioteki z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi

bibliotekami i instytucjami kulturalnymi

11. Biblioteka wspotpracuje z uczniami:
I)udostegpnia zbiory,
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2)ksztatci uzytkownika informacji,

3)stwarza warunki do samoksztatcenia,

4)zapewnia warunki do rozwoju uzdolnien i zainteresowan kazdego ucznia,
5)stosuje rézne formy pracy wychowawczej,

6)wspomaga przygotowania do egzaminow i konkursow,

7)inicjuje wyjscia uczniow do instytucji kulturalnych,

8)promuje u ucznidow postawy zyczliwosci, kolezenstwa, kultury osobiste;.

12. Biblioteka wspolpracuje z nauczycielami na rzecz:
1)rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych ucznidéw,
2)tworzenia warsztatu informacyjnego,
3)gromadzenia zbioréw,
4)selekcji zbiordw,

5)rozwijania wrazliwosci kulturalnej uczniow.

13. Biblioteka wspotpracuje z rodzicami, prawnymi opiekunami uczniow poprzez:
1)organizowanie imprez w srodowisku szkolnym,
2)wypozyczanie ksigzek zainteresowanym rodzicom,
3)informowanie rodzicoOw o aktywnosci czytelniczej dzieci,
4)organizacje wycieczek edukacyjnych,
5)uzyskuje zgode i wsparcie finansowe rady rodzicdw przy zakupach nagrod

ksigzkowych dla uczniow na zakoficzenie roku szkolnego.

14. Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami i instytucjami kulturalnymi poprzez:
1)organizowanie wycieczek na wydarzenia czytelnicze i kulturalne,

2)wspdlne organizowanie konkursow 1 wydarzen czytelniczych,

3)informowanie ucznidw i nauczycieli o organizowanych wydarzeniach,

4)informowanie o zbiorach innych bibliotek.

15. Szczegotowe zasady korzystania ze zbiorow biblioteki reguluje Regulamin biblioteki

szkolnej (wypozyczalni, czytelni multimedialnej).
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Rozdzial 11
Ceremonial szkolny

§48

1.Ceremoniat szkolny to opis uroczystosci szkolnych organizowanych z udziatem uczniow z

okazji §wiat narodowych, waznych rocznic i wydarzen w zyciu szkoty.

2. Ceremonial szkolny jest dzialaniem zespotowym stwarzajagcym specyficzny klimat, w
ktérym rodza si¢ silne wewnetrzne powigzania miedzy cztonkami spotecznos$ci szkolnej, w
wyniku wspolnych zadan, $cistego wspoétdziatania i dgzenia do realizacji celow i zadan
wychowawczych.

3. Jednoczy on spoleczno$¢ szkolna 1 umacnia wigzi migdzy uczniami, ksztaltuje tradycje
lokalna, patriotyzm i $wiadoma dyscypling oparta na koniecznos$ci przestrzegania pewnych
rygorow narzuconych sobie samemu oraz podporzadkowanie si¢ okreslonym normom
etycznym i prawnym jako czynnikom warunkujacym prawidtowe funkcjonowanie cztowieka
w spotecznosci.

4. Do uroczysto$ci tworzacych ceremoniat szkolny naleza w szczegodlnosci:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) zakonczenie nauki w szkole przez wucznidbw klas czwartych oraz trzecich,
3) zakonczenie roku szkolnego, 4)
uroczystosci rocznicowe zwigzane z historig szkoty,

5) uroczystosci panstwowe na terenie miasta organizowane przez wladze samorzadowe.

5. Najwazniejszymi symbolami narodowymi przyjetymi do ceremoniatu szkolnego sa:

1) godto panstwowe,

2) flaga narodowa,

3) hymn narodowy — ,,Mazurek Dgbrowskiego”.

6. Najwazniejszym symbolem szkolnym jest sztandar szkoty.

7. W sklad pocztu sztandarowego wchodza uczniowie o nienagannej postawie 1 osiggajacy
najwyzsze wyniki w nauce. Sg to:

1) chorazy — jeden uczen

2) asysta — dwie uczennice.

8. W szkole sa dwa sktady pocztu sztandarowego.

9. Sktad pocztu sztandarowego ustala rada pedagogiczna. Rada pedagogiczna moze podjac

decyzje takze o odwotaniu ucznia czy ucznidéw ze sktadu pocztu sztandarowego.
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10. Do pocztu sztandarowego uczniowie wybierani sg na okres jednego roku szkolnego od
uroczystosci pozegnania absolwentoéw i sg to uczniowie klas drugich.

11. Insygnia pocztu sztandarowego to:

1) biato — czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig, 2)

biate rekawiczki.

12. Chorazy 1 asysta sg ubrani w str6j galowy uzupetniony krawatem z logiem szkoty:

1) dziewczeta — biata koszulowa bluzka i czarna lub granatowa spodnica, 2)

chtopcy — biata koszula i garnitur.

13. Opiekunem pocztu sztandarowego jest nauczyciel wyznaczony przez dyrektora.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe
§49

1. Statut obowiazuje wszystkich pracownikow i uczniéw szkoty.

2. Statut szkoty jest dostepny:
1) w bibliotece szkolnej
2) na stronie internetowej Liceum
3) w gabinecie dyrektora szkoty 4) w pokoju nauczycielskim.
3. Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala rada pedagogiczna.
4. Kazda zmiana zapisoéw statutu skutkuje powstaniem jego tekstu ujednoliconego.

5. Nieuregulowane niniejszym statutem kwestie podlegaja zewnetrznym aktom prawnym.

Statut przyjeto po zmianach w dniu 27 listopada 2019r.
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UCHWALA nr 13/2019/2020

Rady Pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym Dworze Mazowieckim
z dnia 27 listopada 2019r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie

Na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1, w zwigzku z art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.

Prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2019r., poz. 1148 ze zm. ) uchwala sie, co nastepuje:

81

Przyjmuje si¢ tekst jednolity Statut Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Wojska
Polskiego w Nowym Dworze Mazowieckim, stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszej

uchwaty, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) Uchwata nr 4/2006/2007 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze

Mazowieckim z dnia 24 pazdziernika 2006r. w sprawie zmian w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania;

2) Uchwatg nr 5/2006/2007 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze Mazowieckim z dnia 24 pazdziernika 2006r. w sprawie ujednolicenia statutu;

3) Uchwatg nr 9/2006/2007 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze

Mazowieckim z dnia 22 czerwca 2007r. w sprawie zmian w statucie;

4) Uchwalg nr 4/2007/2008 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze Mazowieckim z dnia 11 wrze$nia 2007r. w sprawie zmian w wewnatrzszkolnym
systemie oceniania,;

5) Uchwatg nr 3/2008/2009 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze

Mazowieckim z dnia 28 sierpnia 2008r. w sprawie zmian w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania;

6) Uchwatg nr 5/2009/2010 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze Mazowieckim z dnia 14 stycznia 2010r. w sprawie ujednolicenia statutu;

7) Uchwatg nr 6/2009/2010 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym

Dworze
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Mazowieckim z dnia 14 stycznia 2010r. w sprawie ujednolicenia wewnatrzszkolnego systemu

nauczania;

8) Uchwatg nr 5/2010/2011 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze Mazowieckim z dnia 20 stycznia 2011r. w sprawie zmian w statucie;

9) Uchwatg nr 6/2010/2011 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze Mazowieckim z dnia 06 kwietnia 201 1r. w sprawie zmian w wewnatrzszkolnym
systemie oceniania;

10) Uchwata nr 7/2011/2012 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym

Dworze Mazowieckim z dnia 12 czerwca 2012r. w sprawie ujednolicenia wewnatrzszkolnego

systemu oceniania;

11) Uchwata nr 5/2012/2013 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze Mazowieckim z dnia 23 pazdziernika 2012r. w sprawie zmian w statucie.

12) Uchwatg nr 06/2016/2017 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze Mazowieckim z dnia 10 stycznia 2017r. w sprawie wprowadzenia zmian w statucie.
13) Uchwata nr 06/2017/2018 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze Mazowieckim z dnia 11 stycznia 2018r. w sprawie wprowadzenia zmian w statucie.
14) Uchwata nr 04/2018/2019 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze Mazowieckim z dnia 25 wrze$nia 2018r. w sprawie wprowadzenia zmian w statucie.
15) Uchwata nr 05/2018/2019 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze Mazowieckim z dnia 19 pazdziernika 2018r. w sprawie wprowadzenia zmian

w statucie.

16) Uchwata nr 12/2022/2023 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze Mazowieckim z dnia 22 listopada 2022r. w sprawie wprowadzenia zmian

w statucie.

17) Uchwata nr 13/2023/2024 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze Mazowieckim z dnia 7 listopada 2023r. w sprawie wprowadzenia zmian

w statucie.

18) Uchwata nr 12/2024/2025 rady pedagogicznej LO im. Wojska Polskiego w Nowym
Dworze Mazowieckim z dnia 4 kwietnia 2025r. w sprawie wprowadzenia zmian

W statucie.
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§2

Traci moc Statut LO im. Wojska Polskiego w Nowym Dworze Mazowieckim przyjety
uchwatg Rady Pedagogicznej nr 3/2015/2016 w dniu 31 sierpnia 2015r.
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Wykonanie uchwaty rada pedagogiczna powierza dyrektorowi szkoty.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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